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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
РОВЕНЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

27 марта 2026 года	     						          № 10/142


О внесении изменений в решение Совета депутатов Ровеньского муниципального округа Белгородской области от 30 октября 2025 года №2/40 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Ровеньского муниципального округа Белгородской области»


В соответствии с Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», со статьей 22 Федерального Закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 13 части 2 статьи 17 Закона Белгородской области от 24 сентября 2007 года №150 «Об особенностях организации муниципальной службы в Белгородской области», Уставом Ровеньского муниципального округа Белгородской области, Совет депутатов Ровеньского муниципального округа Белгородской области решил:
1. В решение Совета депутатов Ровеньского муниципального округа Белгородской области от 30 октября 2025 года №2/40 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Ровеньского муниципального округа Белгородской области» (далее - Решение) внести следующие изменения:
1.1. Размеры должностных окладов, ежемесячных и дополнительных выплат к должностным окладам работников обслуживающего персонала и работников, приравненных к условиям оплаты труда обслуживающего персонала органов местного самоуправления Ровеньского муниципального округа (приложение №11) пункта 11 Решения изложить в новой редакции согласно приложению №1 к настоящему решению.
2. Настоящее решение  вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года.
3. Опубликовать настоящее решение в сетевом издании «Ровеньская нива», разместить на официальном сайте органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://rovenkiadm.gosuslugi.ru).
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по муниципальной собственности, бюджетной и экономической политике.



Председатель Совета депутатов 
Ровеньского муниципального округа
Белгородской области                                                                   В. А. Некрасов          



Глава Ровеньского муниципального округа 
Белгородской области                                                                Т. В. Киричкова                                                             






























Приложение № 1
к решению Совета депутатов Ровеньского муниципального округа Белгородской области
от 27.03.2026 года №____
Приложение № 11
к решению Совета депутатов Ровеньского муниципального округа Белгородской области
от 30.10.2025 года №2/40 

Размеры
должностных окладов, ежемесячных и дополнительных выплат к должностным окладам  работников обслуживающего персонала и работников, приравненных к условиям оплаты труда обслуживающего персонала органов местного самоуправления Ровеньского муниципального округа

	№ п/п
	Наименование должности
	Размер должностного оклада
	Ежемесячные и дополнительные выплаты к должностному окладу

	
	
	
	ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и высокие достижения в труде, %
	ежемесячное денежное поощрение (кол-во должн. окл.)
	премии по результатам работы, %

	Обслуживающий персонал

	1.




	Администрация округа

	
	
	
	

	
	- ведущий консультант
	9754,00
	60-80
	1,0
	25

	
	- специалист
	7017,00
	60-80
	1,0
	25

	
	- инспектор - делопроизводитель
	4532,00
	60-80
	1,0
	25

	
	- консультант
	8801,00
	60-80
	1,0
	25

	2.
	Управление финансов и бюджетной политики администрации округа
	
	
	
	

	
	- главный специалист
	12190,00
	60-80
	1,0
	25

	3.
	Управление капитального строительства, транспорта, ЖКХ
 и топливно-энергетического комплекса
администрации округа
	
	
	
	

	
	- ведущий консультант
	9754,00
	60-80
	1,0
	25

	4.
	Управление культуры и сельского туризма администрации округа
	
	
	
	

	
	- ведущий консультант
	9754,00
	60-80
	1,0
	25

	5.
	Управление социальной защиты населения администрации округа
	
	
	
	

	
	- заместитель начальника отдела
	11000,00
	60-80
	1,0
	25

	
	- ведущий консультант
	9754,00
	60-80
	1,0
	25

	
	- консультант
	8801,00
	60-80
	1,0
	25

	Приравненные к условиям оплаты труда обслуживающего персонала

	1.
	Управление социальной защиты населения администрации округа
	
	
	
	

	
	- юрист
	8801,00
	60-80
	1,0
	25

	
	- консультант
	8801,00
	60-80
	1,0
	25










[bookmark: _GoBack]Пояснительная записка 
к проекту решения Совета депутатов Ровеньского муниципального округа Белгородской области «О внесении изменений в решение Совета депутатов Ровеньского муниципального округа Белгородской области от 30 октября 2025 года №2/40 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Ровеньского муниципального округа Белгородской области»

	Основание разработки проекта: 
           1. Федеральный закон от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;
	2. Статья 22 Федерального Закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
	3. Статья 13 части 2 статьи 17 Закона Белгородской области от 24 сентября 2007 года №150 «Об особенностях организации муниципальной службы в Белгородской области»;
	 Постановление Правительства Белгородской области от 22 сентября 2025 года N442-пп «О внесении изменений в постановление Правительства Белгородской области от 28 февраля 2022 года N 103-пп»;
	5. Устав Ровеньского муниципального округа Белгородской области.
	Цель разработки проекта область применения: 
Приведение решения Совета депутатов Ровеньского муниципального округа Белгородской области от 30 октября 2025 года №2/40 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Ровеньского муниципального округа Белгородской области» в соответствие с действующим законодательством.
	Соответствие нормативным правовым актам:
	1. Федеральный закон от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;
	2. Статья 22 Федерального Закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
	3. Статья 13 части 2 статьи 17 Закона Белгородской области от 24 сентября 2007 года №150 «Об особенностях организации муниципальной службы в Белгородской области»;
	4. Устав Ровеньского муниципального округа Белгородской области.
Основные положения:
Размеры должностных окладов, ежемесячных и дополнительных выплат к должностным окладам работников обслуживающего персонала и работников, приравненных к условиям оплаты труда обслуживающего персонала органов местного самоуправления Ровеньского муниципального округа (приложение №11) изложить в новой редакции согласно приложению №1 к настоящему решению.
В структуре Администрации Ровеньского муниципального округа вводится следующая штатная единица:
1. Консультант отдела ЗАГС – 1 штатная единица.
Должностные обязанности консультанта включают:
– Составление, оформление документов, их обработка и хранение
– Осуществление оказания  гражданам бесплатной юридической помощи  в виде правового консультирования в устной и письменной форме в части касающейся непосредственной деятельности.
– Участие в проведении мероприятий по реализации семейной политики на территории района.
Срок вступления в силу и распространение действия:
Настоящее решение  вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года.



Проект подготовил: __________________________________Н.В.Злобина



Проект согласован:
И.о. начальника управления финансов 
и бюджетной политики Администрации 
Ровеньского муниципального округа                 _____________   Е.А. Мягкая


















Заключение к проекту решения Совета депутатов Ровеньского муниципального округа Белгородской области «О внесении изменений в решение Совета депутатов Ровеньского муниципального округа Белгородской области от 30 октября 2025 года №2/40 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Ровеньского муниципального округа Белгородской области»

	Основание разработки проекта: 
           1. Федеральный закон от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;
	2. Статья 22 Федерального Закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
	3. Статья 13 части 2 статьи 17 Закона Белгородской области от 24 сентября 2007 года №150 «Об особенностях организации муниципальной службы в Белгородской области»;
             4. Постановление Правительства Белгородской области от 22 сентября 2025 года N442-пп «О внесении изменений в постановление Правительства Белгородской области от 28 февраля 2022 года N 103-пп»;
	5. Устав Ровеньского муниципального округа Белгородской области.
	Цель разработки проекта область применения: 
Приведение решения Совета депутатов Ровеньского муниципального округа Белгородской области от 30 октября 2025 года №2/40 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Ровеньского муниципального округа Белгородской области» в соответствие с действующим законодательством.
	Соответствие нормативным правовым актам:
	1. Федеральный закон от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;
	2. Статья 22 Федерального Закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
	3. Статья 13 части 2 статьи 17 Закона Белгородской области от 24 сентября 2007 года №150 «Об особенностях организации муниципальной службы в Белгородской области»;
           4. Постановление Правительства Белгородской области от 22 сентября 2025 года N442-пп «О внесении изменений в постановление Правительства Белгородской области от 28 февраля 2022 года N 103-пп»;
          5. Устав Ровеньского муниципального округа Белгородской области.
Основные положения:
Размеры должностных окладов, ежемесячных и дополнительных выплат к должностным окладам работников обслуживающего персонала и работников, приравненных к условиям оплаты труда обслуживающего персонала органов местного самоуправления Ровеньского муниципального округа (приложение №11) изложить в новой редакции согласно приложению №1 к настоящему решению.
В структуре Администрации Ровеньского муниципального округа вводится следующая штатная единица:
1. Консультант отдела ЗАГС – 1 штатная единица.
Должностные обязанности консультанта включают:
– Составление, оформление документов, их обработка и хранение
– Осуществление оказания  гражданам бесплатной юридической помощи  в виде правового консультирования в устной и письменной форме в части касающейся непосредственной деятельности.
– Участие в проведении мероприятий по реализации семейной политики на территории района.
Срок вступления в силу и распространение действия:
Настоящее решение  вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года.
ВЫВОД:
	Разработанный проект решения не содержит норм, противоречащих федеральному законодательству. Внутренних противоречий и пробелов не содержит, сфера регулирования за пределы полномочий не выходит.
	Нарушений правил юридической техники при проведении экспертизы не установлено. Коррупционных факторов в решении не содержится.
	Учитывая изложенное, полагаю, представленный проект решения соответствует законодательству РФ.

Заключение составил: 

Начальник управления по обеспечению
организационно-правовой деятельности
Администрации Ровеньского муниципального округа                  А. А. Соловьёва
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